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2. Respuestas generales al consumir API.

En la siguiente tabla se encontraran las respuestas generales que pueden obtener al consumir el

API:
Status Response ‘
200 Identificador de la operacion consultada con éxito.
400 Bad request (Peticiones mal formadas)
401 Token no valido, retornara Unauthorized (No autorizado).
500 Internal Server Error
3. Login.

Por medio de este método, el usuario podra autenticarse en el api de Nomina electrénica para
realizar los procedimientos que desee con las empresas autorizadas, enviando las credenciales
(usuario y contrasefia), si las credenciales son correctas como resultado de este procedimiento el
usuario recibira un token de autenticaciéon valido durante una hora. Este debera ser entregado en
cada una de las peticiones precedido por la palabra clave Bearer y un espacio; Ejemplo:

“Bearer <Token>"

3.1 Request.

Ambiente

POST

Pruebas

https://minomina-qa.cenet.ws/Apilntegracion/api/security/login

Produccion

https://www.minomina.com/Apilntegracion/api/security/login

3.2 Params.

Método

Parametro

Descripcion

POST

BODY Login String Es el usuario asignado a la empresa para
gue pueda autenticarse ante el APl de
Nomina

BODY password String Es la Contrasena asignado a la para que

pueda autenticarse ante el APl de
Nomina
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3.3Descripcion del Response.

Parametro Valor Descripcidn ‘
Identifica el estado o resultado de Ila operacién:
Type String *OK (Procesada la solicitud satisfactoriamente)
*Error (Se presentaron novedades en la solicitud)
Content-Jwt String Valor del TOKEN
Genera una Descripcion detallada de la operacién por ejemplo
ValidationMessage | String cuando las credenciales son incorrectas genera este tipo de
mensaje.

Nota: después de obtener el token de autorizacién este debe ser enviado en todas las

solicitudes de cliente, como HEADER de Authorization.

3.3.1 Ejemplo Login.

Concepto

Operacion

Descripcion

Request

Login

"login": "252925292", Nit de la empresa

"password”; "F4INE@2821"
i

Response

"type"i "OK",
"validationMessage": null,
"content”: {
Juwt": "eylhbGci0i]IUzTANIISInRScCTATkpXVEIS,

ey JodHRwWD18ve 2NoZWLhey StakiNyb3NVZnQuY29tL3d2 L2 IwMDgvMDYvaR LbnRpdHkyY 2xhan1 2L 3V 22Xk YHRh I odalwiswRve 3Vhem
—e]  LECTEMTUSHCIIZFRIcmMLomBe T joxMine TIVZZXIUYWLLXCTEXCTA0ThEOThuN jhe [ixc I L Bhe INIDIJKNCISXCTWY ThaNIUZN2QSNmE W
YmESMzI1MjFhY2zNhZ0EMzNIMZR1ZTNIMGRANCISXCI0bZ 1emVeT ] pudinysLFwiQXB1bGxp269c I jpe T1By dwv 1Y N0b2 1 pbmExM LIwiLF
wiRiWihakxcIjpcIlBydwliYXNOb21pbmEwNUB JZWELdCS T biwi LFwiQWNBaZvXCI6dHI1ZSxcI1Blemlpe 29z XCTAWI 19T inibmlnl jox
NiMxMMyMDgILCIleHAIOE2MREYMzU200US I hACTEMTY2MTI2M jA4NSH1aXN2 I JolaHRBeDovL 2uvY 2F s aGo2dC INXBSYWE pbGxhQY
BITiwi¥¥VkTodaMRBcDovl 2xvY2FsaG9zdloONaXBs YWSpbGxhQVBIInd ., T5EaXe Qi0mADZpd Trwd £ EnViiPmo_2arkSEpsC-AZEno"

Token

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO

Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).




, NE_INS_API_2022 Pagina 8 de 59
SATA ! . 2
MiNOMINa.com DOCUMENTO DE INTEGRACION API NOMINAS DE Version10
Especialistas en Nomina Electronica REEMPLAZO Fecha de Creacién
01/07/2022

4. Integracion Api (Json Body)

4.1Get Dummy
Por medio de esta opcién el usuario puede obtener un JSON de ejemplo en el cual se le indica
cual es la informacién requerida para reportar una némina.

4.1.1 Request.

Método Ambiente URL

https://minomina-

GET Pruebas ga.cenet.ws/Apilntegracion/api/Nomina/ObtenerJsonNomina
4.1.2 Params.
Método Tipo Parametro Descripcion
HEADER | Token String | Es el token que entrega el APl de
ndmina cuando se autentica la
empresa.

NumeroDocumentoEmpleador | String | Es el NUmero de identificacion de
la empresa que va a generar la
GET Némina.

String | Indica el tipo de Identificacion de la
PARAMS | TipoDocumentoEmpleador empresa que va a generar la
Nomina.

Por medio de este campo se indica

NominaAjuste Bool que tipo de ejemplo se requiere,

“true” (Nomina de Ajuste TIPO
REEMPLAZO)
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4.1.3 Response.

Status Response ‘
200 Identificador de la operacion consultada con éxito.
400 Bad request (Peticiones mal formadas)
401 Token no valido, retornara Unauthorized (No autorizado).
500 Internal Server Error

4.2 Insert Nomina

Esta operacidén permite al usuario registrar la informacion de la némina de uno o mas
empleados, las cuales se desea notificar a la DIAN. Por medio de esta operacidn se reportan las
néminas Individuales como las Nominas de Ajuste.

4.2.1 Request.

Método Ambiente

Pruebas

Produccion

POST
Response

URL
https://minomina-ga.cenet.ws/Apilntegracion/api/Nomina/AgregarNomina
https://www.minomina.com/Apilntegracion/api/Nomina/AgregarNomina
d
"notificaciones": [
{
"categoriaMensaje”: "Informativo™,
"codigoMensaje”: @,
"mensaje": "Documento Creado Satisfactoriamente”,
"documentoID”: "77713d95-75a3-ebl1-8352-08155d3cb6dde”,
"estadoAccion": "Procesado",
"tipoDocumento”: "CedulaCiudadania”,
"numeroDocumento”: "123456789",
"resultadoValidacion"”: []
¥
: 1
I

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
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4.2.2 Params.

Método | Tipo

Parametro

Descripcion

HEADER

Token

Es el token que entrega el APl de
noémina cuando se autentica la
empresa.

String

POST

PARAMS

Nume

Es el Numero de identificacion de la
empresa que va a generar la
Ndémina.

roDocumentoEmpleador | String

TipoDocumentoEmpleador

Indica el tipo de Identificacion de la
empresa que va a generar la
Némina.

String

4.2.3 Response.

Parametro

Valor

Descripcion

Indica a que categoria pertenece el mensaje y se establecen las
siguientes opciones.

CategoriaMensaje | String | grror (Cuando se produce una novedad en la peticién).
Informativo (Indica alguna validacién en la estructura que no se
cumple).
Validacion (Indica que alguna validacién (regla de negocio) No sé Cumplié
en la nédmina enviada).

CodigoMensaje String | Cddigo de la novedad presentada.

Mensaje String | Genera una Descripcion detallada de la operacidn.

DocumentolD Guid Es el identificador de la nédmina creada este campo se utiliza luego para
saber el estado del documento.

EstadoAccion String Procesado (Peticién Procesada)
Fallido (Peticion Fallida)

TipoDocumento String | Corresponde al tipo de documento del empleado al cual se le genero la
némina.

NumeroDocumento | String | Es el nimero del documento del empleado al cual se le desea crear la
némina.

ResultadoValidacion | Arreglo | Indica si existen novedades al momento de agregar una ndémina.

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5 Reemplazar nomina Json

Esta operacidon permite al usuario utilizar el mecanismo de notas de ajuste para reemplazar el
documento soporte de pago de ndmina electronica, para aquellos eventos donde se haya
transmitido un documento con informacidn faltante y/o errénea y se requiera modificar la
informacién que contiene la nédmina individual inicial.

5.1 Periodo.
En esta seccién Contiene la informacion correspondiente al periodo de ndmina que va a ser

enviada y a su vez se compone de 3 elementos.

“periodo": {
"fechaliquidacionlnicio": "00010101",
"fechaliquidacionFinal": "00010101",
"fechaGeneracion": "00010101"
2

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

‘ TIPO ‘ CONDICION DESCRIPCION

Periodo periodo de ndmina que va a ser enviada
Fechaliquidacionlnicio | Datetime | Obligatorio | 10 Se debe indicar la Fecha de Inicio del periodo de
liguidacion del documento, en formato
AAAAMMDD
FechaliquidacionFinal | Datetime | Obligatorio | 10 Se debe indicar la Fecha de Fin del Periodo de
liquidacion del documento, en formato
AAAAMMDD

FechaGeneracion Datetime | Obligatorio | 10 Debe ir la fecha de emision del documento.

Considerando zona horaria de Colombia (-5), en
formato AAAAMMDD

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
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5.2 Informacion general.

En esta seccién Contiene la informacion correspondiente a si es Nomina de ajuste, como
también el periodo correspondiente a la Nomina, consta de dos elementos:

"informacionGeneral": {

"nominaAjuste": true,
"periodoNomina": null

b

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

‘ TIPO

‘ CONDICION LONG.

DESCRIPCION

informacionGeneral

Informacién para ndémina de Ajuste tipo
Reemplazo

Por medio de este campo se indica que tipo de

NominaAjuste BOOL Obligatorio | 4-5 ejemplo se requiere, true (Nomina de ajuste
reemplazo)
PeriodoNomina STRING Obligatorio | 1 Corresponde al Cédigo de Periodo de Némina,

se debe colocar el cédigo de la tabla 5.5.1
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5.3 Empleador

En esta seccion Contiene la informacion correspondiente a los datos basicos del Empleador
gue va a ser enviada y a su vez se compone de 17 elementos.

"empleador": {
"razonSocial": null,
"primerApellido": null,
"segundoApellido": null,
"primerNombre": null,
"otrosNombres": null,

"nit": null,
lldvll: O,
"pais": null,

"departamentoEstado": null,
"municipioCiudad": null,
"direccion": null,

"email": null,

"telefono": null,
"codigoPostal": null,
"codigoSucursal": null,
"nombreSucursal": null,
"tipoldentificacion": null

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

TIPO CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Empleador Informacién Bésica de la empresa
razonSocial Facultativo 300 | Debe corresponder al Nombre de la Razén
STRING .
Social del Empleador
primerApellido STRING Facultativo 60 Primer Apellido del Empleador
segundoApellido STRING Facultativo 60 Segundo Apellido del Empleador
primerNombre STRING Facultativo 60 Primer Apellido del Empleador
otrosNombres STRING Facultativo 60 Otros Nombres del Empleador
Obligatorio 13 Debe corresponder al Documento de
nit TINYINT Identificacion del Empleador que realiza el
reporte (Referencia tabla 5.2.1)
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dv INT Obligatorio 1 Debe corresponder al DV del NIT del Empleador
realiza el reporte.
3 Cddigo del pais donde se encuentra ubicada la
pais STRING Obligatorio empresa del empleador en el mes que se estd
reportando. Se debe colocar el Cédigo alfa-2 de
latabla5.4.1
2 Cdédigo del departamento donde se encuentra
departamentoEstado Obligatorio ubicada la empresa del empleador en el mes
STRING .
gue se estd reportando. Se debe colocar el
Cdédigo de la tabla 5.4.2
5 Cédigo del municipio o ciudad donde se
municipioCiudad Obligatorio encuentra ubicada la empresa del empleador
STRING .
en el mes que se estd reportando. Se debe
colocar el Cédigo de la tabla 5.4.3
direccion Facultativo | 300 Debe corresponder a la direccion del lugar fisico
STRING .,
de expedicidn del documento.
email STRING Facultativo | 100 Corresponde al email del empleador
telefono STRING Facultativo | 20 Teléfono del empleador
codigoPostal STRING Facultativo > Corresponde al cddigo postal del empleador
codigoSucursal STRING Facultativo > Corresponde al cédigo sucursal del empleador
nombreSucursal STRING Facultativo 50 Corresponde al nombre de la sucursal del
empleador
2 Debe corresponder al Documento de
tipoldentificacion STRING Facultativo Identificacion del Empleador que realiza el
reporte. Referencia tabla 5.2.1

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4 Trabajador

5.4.1 Informacidn Predecesor
En esta seccién Contiene la informacion requerida cuando es una némina de ajuste,
contiene 4 elementos.

"trabajador": [
"informacionPredecesor": {
"cunePred": null,
"numeroPred": null,
"fechaGenPred": "00010101",
"tipoNota": 0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

TIPO CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Datos de la ndmina individual enviada
informacionPredecesor anteriormente, para realizar némina de ajuste
tipo Reemplazo
Debe corresponder al CUNE del
STRING Documento Soporte de Pago de Némina
cunePred Facultativo 300 | Electrdnica a Reemplazar (Debe ir el CUNE del
documento a Reemplazar)

Debe corresponder al Numero de

STRING Documento Soporte de Pago de Nomina
numeroPred Facultativo 100 Electrénica a Reemplazar (Debe ir el Numero de
documento a Reemplazar)

Debe corresponder a la Fecha de Emision del
Documento Soporte de Pago de Nomina

fechaGenPred Datetime | Facultativo 10 Electrénica a Reemplazar. Debe ir la fecha del
documento a Reemplazar, en formato AAAA-
MM-DD
INT Corresponde al tipo de Nota de Ajuste de
tipoNota Facultativo 1 Documento Soporte de Pago de Némina

Electrénica que se desee implementar. Se debe
colocar el Cédigo de la tabla 5.5.8 (0 individual —
1 ajuste tipo reemplazo)

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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En esta seccidn Contiene la informacion correspondiente a la informacion del
empleado que va a ser enviada y a su vez se compone de 26 subindices.

"“trabajador": [

{

"tipoTrabajador":
"subtipoTrabajador":
"altoRiesgoPension":
"tipoDocumento": 0,
"numeroDocumento":
"primerApellido™:
"segundoApellido":
"primerNombre":
"otrosNombres":
"lugarTrabajoPais": ,
"lugarTrabajoDepartamentoEstado":
"lugarTrabajoMunicipioCiudad":
"lugarTrabajoDireccion":
"salariolntegral™:
"tipoContrato": O,
"sueldo": 0.0,
"fechalngreso": " "
"fechaRetiro": " "
"tiempolaborado": 0,
"emailTrabajador":
"notas": ,
"comprobanteTotal":
"tipoMoneda":

"trm":

12

7

’

7
7

7
’

7’

’
7
7

7

7

7

’

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Datos Trabajador Informacién basica Del trabajador

Cddigo del tipo de trabajador del Ministerio de
salud. Aportes a Seguridad Social de Activos.
Obligatorio 2 Corresponde a la clasificacién de PILA para
conocer en qué calidad se realizan las
cotizaciones a la seguridad social. Se debe
colocar el Cédigo de la tabla 5.5.3

Cddigo del Sub tipo de trabajador del
Ministerio de salud. Aportes a

Seguridad Social de Activos Corresponde a una
subtipoTrabajador STRING | Obligatorio 2 sub clasificacién de PILA para conocer en qué
calidad se realizan las cotizaciones a la
seguridad social. (Se debe colocar el Codigo de
la tabla 5.5.4)

Si el trabajador desarrollo durante el presente
periodo alguna de las actividades descritas en el
altoRiesgoPension BOOL | Obligatorio 4-5 Decreto 2090 de 2003, o la norma que lo
modifique, adicione o sustituya.

Se debe colocar "true" o "false"

Tipo de documento de identificacién que

tipoTrabajador STRING

tipoDocumento Obligatorio 2 actualmente tiene el trabajador, aprendiz, o
TINYINT s
pasante. (Se debe colocar el Cédigo de la tabla
5.2.1)
20 Numero de identificacién que actualmente el
numeroDocumento Obligatorio trabajador o aprendiz. (Debe ir el Numero de
STRING . ) .
documento del trabajador, sin puntos ni comas
ni espacios)
primerApellido STRING Obligatorio 60 Primer Apellido del trabajador o aprendiz
segundoApellido STRING Facultativo 60 Segundo Apellido del trabajador o aprendiz
primerNombre STRING Obligatorio 60 Primer Apellido del trabajador o aprendiz
otrosNombres STRING Facultativo 60 Otros Nombres del trabajador o aprendiz
Cadigo del pais donde se encuentra ubicada la
lugarTrabajoPais STRING Obligatorio 3 empresa del empleador en el mes que se esta
reportando. (Se debe colocar el Cédigo alfa-2 de
latabla 5.4.1)
STRING Cddigo del departamento donde se encuentra
departamentoEstado Obligatorio 2 ubicada la empresa del empleador en el mes

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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gue se estd reportando. (Se debe colocar el
Codigo de la tabla 5.4.2)

Cdédigo del municipio o ciudad donde se
Obligatorio 5 encuentra ubicada la empresa del empleador
en el mes que se estd reportando. Se debe
colocar el Cédigo de la tabla 5.4.3

municipioCiudad STRING

Debe corresponder a la direccion del lugar fisico

| T joDi i TRIN ligatori
ugarTrabajoDireccion | S G Obligatorio 300 de expedicion del documento.

Si el trabajador tiene un salario integral, el cual
es el tipo de remuneracién que incluye todos
los conceptos que puedan constituir salario en
Obligatorio 4-5 un solo monto o pago (prestaciones sociales y
recargos nocturno, dominical y festivo, y el
trabajo extra) y que sea superior a 10 SMLMV
mas un 30% correspondiente a factor
prestacional. (Se debe colocar "true" o "false")

salariolntegral BOOL

1 Tipo de Contrato que posee el empleado con el
tipoContrato INT Obligatorio Empleador. (Se debe colocar el Cédigo de la
tabla 5.5.2)

Corresponde al valor que el empleador paga de
forma periddica al trabajador como
contraprestacion por el trabajo realizado, este
sueldo DECIMAL Obligatorio 18.2 | puede ser fijo o variable de acuerdo a la unidad

de tiempo en que las partes hayan acordado el
pago, teniendo como base el dia o la hora
trabajada. (Se debe colocar el Sueldo Base que
el Trabajador tiene en la empresa)

Este dato se debe diligenciar solamente en el
registro del mes en que el trabajador o aprendiz
presenta ingreso o vinculacién a la ndémina del
reportante. (en caso de tener mas de un ingreso
fechalngreso Datetime | Facultativo 10 en el mes, se debe reportar la primera fecha en
la que se presenta esta novedad en el mes que
se estd reportando). (Se debe indicar la Fecha
de Ingreso del trabajador a la empresa, en
formato AAAA-MM-DD)

Este dato se debe diligenciar solamente en el
registro del mes en que el trabajador o aprendiz
presenta retiro de la némina del reportante. (en
fechaRetiro Datetime | Obligatorio 10 caso de tener mas de un retiro en el mes, se
debe reportar la ultima fecha en la que se
presenta esta novedad en el mes que se esta
reportando). (Se debe indicar la Fecha de

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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Ingreso del trabajador a la empresa, en formato

AAAA-MM-DD)
tiempolLaborado Obligatorio 10 Cantidad de Tiempo que lleva laborando el
INT Trabajador en la empresa. (Definido en el
numeral 8.4.1, debe ser mayor o igual a 1)
ilT j Facultati
emailTrabajador STRING acultativo >0 Corresponde al email del empleado

Campo de libre uso para observaciones en el
notas Facultativo 200 documento. (Informacion adicional: Texto libre,
STRING i . .,
relativo al documento, Ejemplo: Informacidn de
Novedades de los trabajadores.)

18.2 | Debe ir el total de: Devengados — Deducciones.
comprobanteTotal DECIMAL | Obligatorio (Debe ser la Diferencia entre
Devengados Total — Deducciones Total)

Tipo de Moneda utilizada en el documento. (Se
tipoMoneda STRING | Obligatorio 3 debe colocar el Cédigo de la tabla 5.3.2 Para
Colombia se debe colocar "COP")

Tasa Representativa del mercado. Corresponde
a la tasa de cambio de la moneda utilizada en el
documento en el Campo “TipoMoneda” a pesos
trm DECIMAL Facultativo 18.2 | colombianos. (Se debe colocar la tasa de
cambio de la moneda utilizada en el documento
en el Campo “TipoMoneda” a

Pesos Colombianos)

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.3 Numero Secuencia XML
En esta seccidén Contiene la informacion correspondiente a la Numero de Secuencia
del Documento XML que va a ser enviada y a su vez se compone de 04 subindices.

"numeroSecuenciaXML": {
"codigoTrabajador": null,
"prefijo": null,
"consecutivo": null,
"numero": null

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

CONDICION LONG. | DESCRIPCION

numeroSecuenciaXML Utilizado para Atributos de Numero de
Secuencia del Documento XML

Cddigo del Trabajador. (Campo Opcional queda
codigoTrabajador STRING | facultativo 10 a manejo Interno del Empleador.)

Prefijo del documento, depende de las
sucursales que posea el Empleador. Debe
prefijo STRING | Obligatorio 10 corresponder a un Prefijo elegido por el Emisor
del documento.

Debe corresponder a un consecutivo manejado
por el Empleador. Debe corresponder a un
consecutivo INT Obligatorio 10 Consecutivo elegido por el Emisor del
documento

Debe corresponder al Prefijo y consecutivo
manejado por el Empleador. No se permiten
numero STRING | Obligatorio 2 caracteres adicionales como espacios o guiones.
Prefijo + NUmero consecutivo del documento

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.4 Pago

En esta seccidén Contiene la informacion correspondiente al pago que va a ser enviado
y a su vez se compone de 5 elementos.

"pago": {
"forma": 0,
"metodo": null,
"banco": null,
"tipoCuenta": null,
"numeroCuenta": null
|3

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Pago Utilizado para Atributos del Pago del
Documento
forma INT Obligatorio 1 Formas de Pago del Documento. (Se debe
colocar el Cédigo de la tabla 5.3.3.1)
metodo INT Obligatorio 3 Métodos de Pago del Documento (Se debe

colocar el Cédigo de la tabla 5.3.3.2)

Nombre de Entidad Bancaria del Empleado
donde se realiza la consignacién. (Si el método
banco STRING | facultativo 300 | de pago se realiza de forma bancaria. Se debe
colocar el nombre de la entidad bancaria donde
el trabajador tiene su cuenta para pago de
noémina)

Tipo de Cuenta Bancaria del Empleado donde se
realiza la consignacion. (Si el método de pago se
tipoCuenta STRING | facultativo 300 | realiza de forma bancaria. Se debe colocar el
tipo de cuenta que el trabajador tiene para
pago de ndmina)

Numero de Cuenta Bancaria del Empleado
donde se realiza la consignacién. (Si el método
numeroCuenta INT facultativo 300 | de pago se realiza de forma bancaria. Se debe
colocar el nimero de la cuenta que el
trabajador tiene para pago de némina)

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.5 Fechas Pago
En esta seccidén Contiene la informacién correspondie
enviada y a su vez se compone de 1 elemento.

"fechasPago": [

{
"fechaPago": "00010101"

nte a la fecha de pago que va a ser

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

TIPO CONDICION LONG.

DESCRIPCION

fechasPago

Utilizado para Todos los Elementos de Fechas
de Pagos del Documento

Datetime

fechaPago Obligatorio | 10

Fecha de Pago de la Nomina. (Debe ir la fecha
de pago del documento. Considerando zona
horaria de Colombia (5), en formato AAAA-MM-
DD)

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.6 Devengados

En esta seccidén Contiene la informacion correspondiente a los devengados del empleado
gue va a ser enviada, hace referencia al concepto de valor devengado de némina
sefialado en el numeral 18, articulo 1 de la resolucién 000013.

5.4.6.1 Basico

En esta seccién Contiene la informacion correspondiente a los devengados del
empleado que va a ser enviada y a su vez se compone de 3 elementos Utilizado para
Atributos Basicos de Devengos del Documento

"devengados": {
"basico": {
"diasTrabajados": O,
"sueldoTrabajado": 0.0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

TIPO CONDICION LONG. | DESCRIPCION
Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
Basico Utilizado para Atributos Basicos de Devengos
del Documento
diasTrabajados DECIMAL | Obligatorio 2 Cantidad de dias laborados durante el Periodo

de Pago (NUmero de dias que el trabajador o
aprendiz efectivamente estuvo ejecutando sus
labores en la empresa.)

sueldoTrabajado DECIMAL | Obligatorio 18.2 | Valor Base o Sueldo del trabajador segun lo
estipulado en su contrato. Corresponde al
Sueldo Trabajado por los dias laborados
(Corresponde al valor que el empleador paga de
forma periddica al trabajador como
contraprestacién por el trabajo realizado, este
puede ser fijo o variable de acuerdo a la unidad
de tiempo en que las partes hayan acordado el
pago, teniendo como base el dia o la hora
trabajada)

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.6.2 Transporte

En esta seccion Contiene la informacion correspondiente al tipo de transporte que el
empleado utiliza como auxilio, para ser enviada y a su vez se compone de 3
elementos.

"transporte": {
"auxilioTransporte": 0.0,
"viaticoManuAlojS": 0.0,
"viaticoManuAlojNS": 0.0

}

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
transporte Utilizado para Atributos de Transporte de

Devengos del Documento

Parte de los vidticos pagado al trabajador
correspondientes a medios de transporte y/o
facultativo 18.2 | los gastos de representacién. (Se debe indicar la

auxilioTransporte

DECIMAL ;
Fecha de Inicio del periodo de liquidacion del
documento, en formato AAAAMMDD)

Parte de los vidticos pagado al trabajador

DECIMAL

facultativo 18.2 | correspondientes a manutencion y/o
alojamiento (Valor de Viaticos,

Manutencidn y Alojamiento de caracter Salarial)
Parte de los vidticos pagado al trabajador
correspondientes a manutencion y/o
viaticoManuAlojNS DECIMAL | facultativo 18.2 | alojamiento No Salariales (Valor de Viéaticos,
Manutencidén y Alojamiento de caracter No
Salarial)

viaticoManuAlojS

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.6.2 HEDS (Horas Extras Diurnas)

En esta seccion Contiene la informacion correspondiente a todos los Elementos de
Horas Extras Diarias de Devengos del documento, a su vez se compone de 5
elementos.

"heDs": [

"horalnicio": "00010101000000",
"horaFin": "00010101000000",
"cantidad": 0.0,

"porcentaje": 0.0,

"pago": 0.0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

TIPO CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
heDs Utilizado para Atributos de Horas Extras Diarias
de Devengos del Documento
horalnicio Datetime | facultativo 19 Hora de inicio de Hora Extra Diurna (En formato
AAAA-MM-DDTHH:MM:SS)
horaFin Datetime | facultativo 19 Hora de Fin de Hora Extra Diurna (En formato
AAAA-MM-DDTHH:MM:SS)
cantidad SMALLINT. | facultativo > Cantidad de Horas extras Diurnas
5 Porcentaje al cual corresponde el calculo de 1
porcentaje DECIMAL facultativo hora Extra Diurna (Se debe colocar el
Porcentaje que corresponda de la tabla
5.5.5)
18.2 | Es el valor pagado por el tiempo que se trabaja
pago DECIMAL | facultativo adicional a la jornada legal o pactada

contractualmente.

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
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5.4.6.3 HENS (Horas Extras Nocturnas)

En esta seccion Contiene la informacion correspondiente a todos los Elementos de
Horas Extras Nocturnas de Devengos del documento, a su vez se compone de 5
elementos.

"heNs": [

"horalnicio": "00010101000000",
"horaFin": "00010101000000",
"cantidad": 0.0,

"porcentaje": 0.0,

"pago": 0.0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
heNs Utilizado para Atributos de Horas Extras
Nocturnas de Devengos del Documento
horalnicio Datetime | facultativo 19 Hora de inicio de Hora Extra Nocturna (En
formato AAAA-MM-DDTHH:MM:SS)
horaFin Datetime | facultativo 19 Hora de Fin de Hora Extra Nocturna (En formato
AAAA-MM-DDTHH:MM:SS)
cantidad SMALLINT. | facultativo > Cantidad de Horas extras Nocturna
5 Porcentaje al cual corresponde el calculo de 1
porcentaje DECIMAL facultativo hora Extra Nocturna (Se debe colocar el
Porcentaje que corresponda de la tabla
5.5.5)
18.2 | Es el valor pagado por el tiempo que se trabaja
pago DECIMAL | facultativo adicional a la jornada legal o pactada

contractualmente.

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).


https://www.dian.gov.co/normatividad/Normatividad/Resoluci%C3%B3n%20000013%20de%2011-02-2021.pdf
https://www.dian.gov.co/normatividad/Normatividad/Resoluci%C3%B3n%20000013%20de%2011-02-2021.pdf
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5.4.6.4  HRNS (Horas Recargo Nocturnas)

En esta seccion Contiene la informacion correspondiente a todos los Elementos de
Horas Recargo Nocturnas de Devengos del documento, a su vez se compone de 5
elementos.

"hrNs": [

"horalnicio": "00010101000000",
"horaFin": "00010101000000",
"cantidad": 0.0,

"porcentaje": 0.0,

"pago": 0.0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
hrNs Utilizado para Atributos de Horas Recargo
Nocturnas de Devengos del Documento
horalnicio Datetime | facultativo 19 Hora de inicio de Hora Recargo Nocturnas (En
formato AAAA-MM-DDTHH:MM:SS)
horaFin Datetime | facultativo 19 Hora de Fin de Hora Recargo Nocturnas (En
formato AAAA-MM-DDTHH:MM:SS)
cantidad SMALLINT. | facultativo > Cantidad de Horas Recargo Nocturnas
5 Porcentaje al cual corresponde el calculo de 1
porcentaje DECIMAL facultativo hora Recargo Nocturnas (Se debe colocar el
Porcentaje que corresponda de la tabla
5.5.5)
18.2 | Es el valor pagado por el tiempo que se trabaja
pago DECIMAL | facultativo adicional a la jornada legal o pactada

contractualmente.

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).


https://www.dian.gov.co/normatividad/Normatividad/Resoluci%C3%B3n%20000013%20de%2011-02-2021.pdf
https://www.dian.gov.co/normatividad/Normatividad/Resoluci%C3%B3n%20000013%20de%2011-02-2021.pdf
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5.4.6.5  HRDDFS (Horas Recargo Diurnas Dominicales y Festivas)

En esta seccion Contiene la informacion correspondiente a todos los Elementos de
Horas Recargo Diurnas Dominicales y Festivas de Devengos del documento, a su
vez se compone de 5 elementos.

"hrddFs": [

{
"horalnicio": "00010101000000",
"horaFin": "00010101000000",
"cantidad": 0.0,
"porcentaje": 0.0,
"pago": 0.0

}

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
hrddFs Utilizado para Atributos de Horas Recargo
Diurnas Dominicales y Festivas de Devengos del
Documento
horalnicio Datetime | facultativo 19 Hora de inicio de Hora Recargo Diurnas

Dominicales y Festivas (En formato AAAA-MM-
DDTHH:MM:SS)

horaFin Datetime | facultativo 19 Hora de Fin de Hora Recargo Diurnas
Dominicales y Festivas (En formato AAAA-MM-
DDTHH:MM:SS)

cantidad SMALLINT | facultativo 5 Cantidad de Horas Recargo Diurnas Dominicales
y Festivas

5 Porcentaje al cual corresponde el calculo de 1
hora Recargo Diurnas Dominicales y Festivas (Se
porcentaje DECIMAL | facultativo debe colocar el Porcentaje que corresponda de
la tabla

5.5.5)

18.2 | Es el valor pagado por el tiempo que se trabaja
pago DECIMAL | facultativo adicional a la jornada legal o pactada
contractualmente.

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).


https://www.dian.gov.co/normatividad/Normatividad/Resoluci%C3%B3n%20000013%20de%2011-02-2021.pdf
https://www.dian.gov.co/normatividad/Normatividad/Resoluci%C3%B3n%20000013%20de%2011-02-2021.pdf
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5.4.6.6  HENDFS (Horas Extras Nocturnas Dominicales y Festivas)

En esta seccion Contiene la informacion correspondiente a todos los Elementos de
Horas Extras Nocturnas Dominicales y Festivas de Devengos del documento, a su
vez se compone de 5 elementos.

"hendFs": [

{
"horalnicio": "00010101000000",
"horaFin": "00010101000000",
"cantidad": 0.0,
"porcentaje": 0.0,
"pago": 0.0

}

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
hendFs Utilizado para Atributos de Horas Extras

Nocturnas Dominicales y Festivas de Devengos
del Documento

horalnicio Datetime | facultativo 19 Hora de inicio de Hora Extras Nocturnas
Dominicales y Festivas (En formato AAAA-MM-
DDTHH:MM:SS)

horaFin Datetime | facultativo 19 Hora de Fin de Hora Extras Nocturnas
Dominicales y Festivas (En formato AAAA-MM-
DDTHH:MM:SS)

cantidad SMALLINT | facultativo 5 Cantidad de Horas Extras Nocturnas
Dominicales y Festivas

5 Porcentaje al cual corresponde el calculo de 1
hora Extras Nocturnas Dominicales y Festivas
porcentaje DECIMAL | facultativo (Se debe colocar el Porcentaje que corresponda
de la tabla

5.5.5)

18.2 | Es el valor pagado por el tiempo que se trabaja
pago DECIMAL | facultativo adicional a la jornada legal o pactada
contractualmente.

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).


https://www.dian.gov.co/normatividad/Normatividad/Resoluci%C3%B3n%20000013%20de%2011-02-2021.pdf
https://www.dian.gov.co/normatividad/Normatividad/Resoluci%C3%B3n%20000013%20de%2011-02-2021.pdf
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5.4.6.7 HRNDFS (Horas Recargo Nocturnas Dominicales y Festivas)

En esta seccion Contiene la informacion correspondiente a todos los Elementos de
Horas Recargo Nocturnas Dominicales y Festivas de Devengos del documento, a su
vez se compone de 5 elementos.

"hrndFs": [

{
"horalnicio": "00010101000000",
"horaFin": "00010101000000",
"cantidad": 0.0,
"porcentaje": 0.0,
"pago": 0.0

}

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
hrndFs Utilizado para Atributos de Horas Recargo
Nocturnas Dominicales y Festivas
horalnicio Datetime | facultativo 19 Hora de inicio de Hora Recargo Nocturnas

Dominicales y Festivas (En formato AAAA-MM-
DDTHH:MM:SS)

horaFin Datetime | facultativo 19 Hora de Fin de Hora Recargo Nocturnas
Dominicales y Festivas (En formato AAAA-MM-
DDTHH:MM:SS)

cantidad SMALLINT | facultativo 5 Cantidad de Horas Recargo Nocturnas
Dominicales y Festivas

Porcentaje al cual corresponde el calculo de 1
5 hora Recargo Nocturnas Dominicales y Festivas
porcentaje DECIMAL | facultativo (Se debe colocar el Porcentaje que corresponda
de la tabla

5.5.5)

18.2 | Es el valor pagado por el tiempo que se trabaja
pago DECIMAL | facultativo adicional a la jornada legal o pactada
contractualmente.

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).


https://www.dian.gov.co/normatividad/Normatividad/Resoluci%C3%B3n%20000013%20de%2011-02-2021.pdf
https://www.dian.gov.co/normatividad/Normatividad/Resoluci%C3%B3n%20000013%20de%2011-02-2021.pdf
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5.4.6.7  HEDDFS (Horas Extras Diurnas Dominicales y Festivas)

En esta seccion Contiene la informacion correspondiente a todos los Elementos de
Horas Extras Diurnas Dominicales y Festivas de Devengos del documento, a su vez
se compone de 5 elementos.

"heddFs": [

{
"horalnicio": "00010101000000",
"horaFin": "00010101000000",
"cantidad": 0.0,
"porcentaje": 0.0,
"pago": 0.0

}

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

‘TIPO ‘CONDICION LONG. DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
hendFs Utilizado para Atributos de Horas Extras Diurnas
Dominicales y Festivas
horalnicio Datetime | facultativo 19 Hora de inicio de Hora Extras Diurnas

Dominicales y Festivas (En formato AAAA-MM-
DDTHH:MM:SS)

horaFin Datetime | facultativo 19 Hora de Fin de Hora Extras Diurnas Dominicales
y Festivas (En formato AAAA-MM-
DDTHH:MM:SS)

cantidad SMALLINT | facultativo 5 Cantidad de Horas Extras Diurnas Dominicales y
Festivas
Porcentaje al cual corresponde el calculo de 1
5 hora Extras Diurnas Dominicales y Festivas (Se
porcentaje DECIMAL | facultativo debe colocar el Porcentaje que corresponda de
la tabla
5.5.5)
18.2 | Es el valor pagado por el tiempo que se trabaja
pago DECIMAL | facultativo adicional a la jornada legal o pactada

contractualmente.

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).


https://www.dian.gov.co/normatividad/Normatividad/Resoluci%C3%B3n%20000013%20de%2011-02-2021.pdf
https://www.dian.gov.co/normatividad/Normatividad/Resoluci%C3%B3n%20000013%20de%2011-02-2021.pdf
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5.4.6.8 Vacaciones
En esta seccién Contiene la informacion correspondiente a las vacaciones del
trabajador que va a ser enviada y a su vez se compone de 5 elementos.

"vacaciones": [

{
"vacacionesCompensadas": false,
"fechalnicio": "00010101",
"fechaFin": "00010101",
"numeroDias": 0,
"valorPago": 0.0

}

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento

vacaciones Utilizado para Atributos de vacaciones

vacacionesCompensadas | BOOL facultativo | 4-5 Indica si las vacaciones registradas son

vacaciones compensadas o disfrutadas
(True=Vacaciones compensadas
False=Vacaciones disfrutadas)

fechalnicio Datetime | facultativo 10 Este dato se debe diligenciar solamente en el
registro del mes en que el trabajador presenta
el inicio del disfrute de sus vacaciones en
tiempo. (En formato AAAA-MM-DD)

fechaFin Datetime | facultativo 10 Este dato se debe diligenciar solamente en el
registro del mes en que el trabajador regresa o
termina el disfrute de sus vacaciones. (En
formato AAAA-MM-DD)

numeroDias SMALLINT | facultativo 5 Numero de dias que el trabajador estuvo
inactivo durante el mes por vacaciones.

Corresponde al valor pagado al trabajador, por

18.2 | el descanso y/o compensacién que tiene
DECIMAL ) . .
valorPago facultativo derecho por haber trabajado un determinado
tiempo.

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.6.9 Primas

En esta seccion Contiene la informacion correspondiente a los tributos de Primas
Utilizado para los devengos del Documento que va a ser enviada y a su vez se
compone de 3 elementos.

"primas": {
"cantidad": O,
"pago": 0.0,
"pagoNS": 0.0
2

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

TIPO CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
primas Utilizado para Atributos de Primas de Devengos
del Documento
cantidad SMILLINT | facultativo |5 Cantidad de dias trabajados para calculo de

Pago de Corte de Prima
Valor Pagado por Prima Legal con respecto a
Cantidad de Dias (Pagos por el reconocimiento

pago oecivaL | facultativo 18.2 | del logro o cumplimiento por parte del
trabajador en el desarrollo de sus labores, de
condiciones definidas expresamente entre las
partes)
pagoNs DECIMAL | facultativo 18.2 | Son valores pagados al trabajador de forma

ocasional y por mera liberalidad o los pactados
entre las partes de forma expresa como pago
no salarial.

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).



, NE_INS_API_2022 P4gina 34 de 59
HW X . .
'MINOMINA.COM |  pOCUMENTO DE INTEGRACION APINOMINAS DE | oroon10
Especialistas en Nomina Electronica REEMPLAZO Fecha de Creacién
01/07/2022

5.4.6.10 Cesantias
En esta seccién Contiene la informacion correspondiente a las Cesantias de
devengos del Documento que va a ser enviado y a su vez se compone de 3

elementos.
"cesantias": {
"pago": 0.0,
"porcentaje": 0.0,
"pagolntereses": 0.0
5

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

‘ TIPO ‘ CONDICION LONG. | DESCRIPCION
Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
cesantias Utilizado para Atributos de Cesantias de
Devengos del Documento
DECIMAL i 18.2 ]
Pago facultativo 8 Pago de la Cesantia otorgada por Ley.
porcentaje DECIMAL | facultativo 18.2 | Porcentaje que corresponde al Interés de
Cesantia de Ley
pagolntereses DECIMAL | facultativo 18.2 | Pago de los Intereses de Cesantia otorgada por
Ley.

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.6.11 Incapacidades
En esta seccion Contiene la informacion correspondiente a las incapacidades del
trabajador que va a ser enviada y a su vez se compone de 5 elementos.

"incapacidades": [
{
"fechalnicio": "00010101",
"fechaFin": "00010101",
"cantidad": O,
"tipo": 0,
"pago": 0.0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
incapacidades Utilizado para Todos los Elementos de
Incapacidades de Devengos del Documento
fechalnicio Datetime | facultativo 10 Este dato se debe diligenciar solamente en el

registro del mes en que el trabajador presenta
el inicio de su incapacidad. (En formato AAAA-
MM-DD)

fechaFin Datetime | facultativo 10 Este dato se debe diligenciar solamente en el
registro del mes en que el trabajador regresa o
termina su incapacidad. (En formato AAAA-MM-
DD)

numeroDias SMALLINT | facultativo 5 Numero de dias que el trabajador estuvo
inactivo durante el mes por incapacidad.

Se debe indicar el cddigo al cual corresponda el
tipo de incapacidad del

tipo STRING | facultativo 1 Empleado (Se debe colocar el Cédigo que
corresponda de la tabla

5.5.6)

Valor de la prestacion econémica pagada al
18.2 | trabajador por consecuencia de la falta de
Pago DECIMAL | facultativo capacidad laboral sin importar su origen. (Valor
Pagado por Incapacidad

con respecto a Cantidad de Dias)

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).


https://www.dian.gov.co/normatividad/Normatividad/Resoluci%C3%B3n%20000013%20de%2011-02-2021.pdf
https://www.dian.gov.co/normatividad/Normatividad/Resoluci%C3%B3n%20000013%20de%2011-02-2021.pdf
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5.4.6.12 Licencias
En esta seccién Contiene la informacidn correspondiente a las licencias del
trabajador, que va a ser enviada y a su vez se compone de 5 elementos.

"licencias": [
{
"tipoLicencia": 0,
"pago": 0.0,
"numeroDias": 0,
"fechalnicio": "00010101",
"fechaFin": "00010101"

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
licencias Utilizado para Atributos de Licencia

Remunerada del Documento

Indica el tipo de licencia que se desea reportar
tipolLicencia INT facultativo 1 (1= Maternidad o Paternidad

2= Remunerada 3= No

Remunerada)

Valor pagado al trabajador corresponde a
tiempo no laborado, que por ley o por acuerdo
con el empleador se le concede, o descanso
pago DECIMAL | facultativo 18.2 | remunerado que la ley confiere por el
nacimiento de un hijo, y que es reconocido y
pagado por la EPS a la que esta afiliado el padre
o la madre, o en su defecto por el empleador

numeroDias SMALLINT | facultativo 5 Numero de dias que el trabajador o aprendiz
estuvo inactivo por licencia.
fechalnicio Datetime | facultativo 10 Fecha donde da inicio la Licencia (En formato
AAAA-MM-DD)
fechaFin Datetime | facultativo 10 Fecha donde termina la Licencia (En formato
AAAA-MM-DD)

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.6.13 Bonificacion
En esta seccién Contiene la informacion correspondiente a las bonificaciones del
trabajador que va a ser enviada y a su vez se compone de 3 elementos.

"bonificacion": [

"descripcion": null,
"valor": 0.0,
"esSalarial": false

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

‘TIPO ‘CONDICION LONG. DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento

bonificacion Utilizado para Atributos de Bonificacion del
Documento

descripcion STRING | facultativo 300 | Descripcion del concepto del bono

Son valores pagados al trabajador en forma

valor DECIMAL | facultativo | 18.2 | de incentivo o recompensa por la
contraprestacion directa del servicio.
esSalarial BOOL facultativo 4-5 | ldentifica si el bono es salarial 0 no salaria

(True= salarial False= No salarial)

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.6.14 Auxilios
En esta seccion Contiene la informacion correspondiente al Auxilio del trabajador
gue va a ser enviada y a su vez se compone de 3 elementos.

"auxilios": [
"valor": 0.0,
"esSalarial": false,
"descripcion": null

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

‘TIPO ‘CONDICION LONG. DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento

auxilios Utilizado para Atributos de auxilios del
Documento

Son beneficios, ayudas 0 apoyos
econdmicos, pagados al trabajador de

DECIMAL :
valor facultativo 18.2 | forma habitual o pactados entre las partes
como factor salarial.
esSalarial BOOL | facultativo 4-5 | Identifica si el auxilio es salarial o no salaria
(True= salarial False= No salarial)
descripcion STRING | facultativo 300 | Descripcion del concepto del auxilio

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.6.15 Huelgas
En esta seccion Contiene la informacion correspondiente a huelgas de ndmina que
va a ser enviada y a su vez se compone de 3 elementos.

"huelgas": [
{
"fechalnicio": "00010101",
"fechaFin": "00010101",
"cantidad": 0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

‘TIPO ‘CONDICION LONG. DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
huelgas Utilizado para Todos los Elementos de Huelgas
Legales de Devengos del Documento
fechalnicio Datetime | facultativo 10 Este dato se debe diligenciar solamente en el

registro del mes en que el trabajador inicia la
huelga legalmente declarada. (En formato
AAAA-MM-DD)

fechaFin Datetime | facultativo 10 Este dato se debe diligenciar solamente en el
registro del mes en que el trabajador termina la
huelga legalmente declarada. (En formato
AAAA-MM-DD)

cantidad SMALLINT | facultativo 5 Numero de dias en los que el trabajador estuvo
inactivo por huelga legalmente declarada.

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.6.16 Otros Conceptos
En esta seccion Contiene la informacion correspondiente a otros conceptos que va a
ser enviada y a su vez se compone de 3 elementos.

"otrosConceptos": [

{
"descripcionConcepto": null,
"valor": 0.0,
"esParteSalario": false

}

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

‘TIPO ‘CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
otrosConceptos Utilizado para Atributos de otros conceptos del
Documento
Nombre del Concepto que corresponde a los
descripcion STRING | facultativo 300 | demas pagos fijos o variables realizados al

trabajador que remuneren en dinero o Nombre
del Concepto que corresponde a los demas
pagos fijos o variables realizados al trabajador
gue remuneren en dinero o

Son valores pagados al trabajador por otros

valor DECIMAL | facultativo 18.2
conceptos.

esSalarial BOOL facultativo 4-5 | Identifica si es salarial o no salaria (True=
salarial False= No salarial)

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.6.17 Compensaciones
En esta seccién Contiene la informacion correspondiente a compensaciones que va a
ser enviada y a su vez se compone de 3 elementos.

"compensaciones": [

"tipoCompensacion": 0,
"descripcion": null,
"valor": 0.0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

TIPO

CONDICION LONG.

DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
compensaciones Utilizado para Atributos de compensacion del

Documento

tipoCompensacion

INT

facultativo | 1

Tipo de compensacién Ordinaria o
Extraordinaria
(1= Ordinaria 2= Extraordinaria)

descripcion

STRING

facultativo 300

Suma de dinero definido en el régimen de
compensaciones como retribucién mensual
recibido por el asociado por la ejecucidn de su
actividad material o inmaterial, la cual se fija
teniendo en cuenta el tipo de labor
desempenada, el rendimiento o la productividad
y la cantidad de trabajo aportado. El monto de la
compensacién ordinaria podrd ser una suma
basica igual para todos los asociados (Ordinaria)
os demds pagos adicionales a la Compensacion
Ordinaria que recibe el asociado como
retribucion por su trabajo, definidos en el
régimen de compensaciones (Extraordinaria).

valor

DECIMAL

facultativo 18.2

Son valores pagados al trabajador por
compensacion.

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.6.18 Bonos EPCTV
En esta seccién Contiene la informacion correspondiente a compensaciones que va a
ser enviada y a su vez se compone de 4 elementos.

"bonosEPCTV": [
{
"descripcion": null,
"valor": 0.0,
"esParteSalario": false,
"esPagoAlimentacion": false

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
bonosEPCTV Utilizado para Todos los Elementos de Bonos

Electrénicos o de Papel de Servicio, Cheques,
Tarjetas, Vales, etc de Devengos del Documento
Descripcidn del bono que el trabajador recibe
descripcion STRING | facultativo 300 | como contraprestacion por el trabajo realizado,
por medio de bonos electrénicos, recargas,
cheques, vales. es decir, todo pago realizado en
un medio diferente a dinero en efectivo o
consignacion de cuenta bancaria

Son valores pagados al trabajador por Bonos

valor DECIMAL | facultativo 18.2 EPCTV
esParteSalario BOOL facultativo 4-5 Identifica si es un bono salarial o no salaria
(True= salarial False= No salarial)
esPagoAlimentacion BOOL facultativo 4-5 Identifica si es pago de bono para alimentacion,
bono salarial o no salaria (True= salarial False=
No salarial)

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.6.19 Comisiones
En esta seccién Contiene la informacién correspondiente a comisiones que van a
ser enviadas y a su vez se compone de 2 elementos.

"comisiones": [
"descripcion": null,
"comision": 0.0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

‘ TIPO ‘ CONDICION LONG. | DESCRIPCION
Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
comisiones Utilizado para todos los Elementos de

Comisiones de Devengos del Documento

descripcion STRING | facultativo 300 | Descripcion del concepto de comision

Valor pagado al trabajador usualmente del area
comision facultativo 18.2 | comercial, y de forma regular se liquida con un
DECIMAL porcentaje sobre el importe de una operacion,
también se presenta como incentivo por el
logro de objetivos.

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.6.20 Pagos Terceros
En esta seccion Contiene la informacion correspondiente pago terceros que va a
ser enviada y a su vez se compone de 2 elementos.

"pagosTerceros": [

{

"descripcion": null,
"pagoTercero": 0.0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

‘TIPO ‘CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
pagosTerceros Utilizado para todos los Elementos de pagos a

Terceros de Devengos del Documento

descripcion STRING | facultativo 300 | Descripcion del concepto de pagos a Terceros

Valor pagado por Beneficios en cabeza del
pagoTercero DECIMAL | facultativo 18.2 | Trabajador que se pagan a un proveedor o
tercero.

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.6.21 Anticipos
En esta seccién Contiene la informacidn correspondiente al anticipo de némina
que va a ser enviada y a su vez se compone de 2 elementos.

"anticipos": [
{
"descripcion": null,
"anticipo": 0.0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

‘TIPO ‘CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento.
anticipos Utilizado para todos los Elementos de Anticipos

de Devengos del Documento.

Descripcion del concepto de Anticipo de

descripcion STRING | facultativo 300 L
némina.

anticipo DECIMAL | facultativo 18.2 | Valor pagado por Anticipo de ndmina.

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.6.22 Otros Devengados
En esta seccion Contiene la informacion correspondiente otros devengados que
hace parte de la seccién de Devengados, a su vez se compone de 6 elementos.

"dotacion": 0.0,
"apoyoSost": 0.0,
"teletrabajo": 0.0,
"bonifRetiro": 0.0,
"indemnizacion": 0.0,
"reintegro": 0.0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Devengados Utilizado para Todos los Devengos del
Documento
Valor Pagado por Dotacidn, De conformidad con
dotacion DECIMAL | facultativo | 18.2 lo previsto en el articulo 230 del Cédigo

Sustantivo del Trabajo, o la norma que lo

modifique, adicione o sustituya, corresponde al

valor que el empleador dispone para

suministrar la dotacién de sus trabajadores.

Valor Pagado por trabajo en Teletrabajo,
Corresponde al valor no salarial que el

DECIMAL . .

apoyoSost facultativo 18.2 | patrocinador paga de forma mensual como

ayuda o apoyo economia al aprendiz o

practicante universitario durante su etapa

lectiva y fase practica.

Valor Pagado por trabajo en Teletrabajo, Valor

facultativo 18.2 | que debe ser pagado al trabajador cuyo

contrato indica expresamente que puede

laborar mediante teletrabajo

bonifRetiro DECIMAL | facultativo 18.2 | Valor Pagado por Retiro de la empresa. Valor

establecido por mutuo acuerdo por retiro del

Trabajador

indemnizacion DECIMAL | facultativo 18.2 | Valor Pagado por Indemnizacién. Valor de

Indemnizacion establecido por ley

Valor Pagado correspondiente a

facultativo 18.2 | Reintegro por parte del empleador. Valor que le

regresa la empresa al trabajador por una

deduccién mal realizada en otro pago de

nomina

teletrabajo DECIMAL

reintegro DECIMAL

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.7 Deducciones
En esta seccién Contiene la informacion correspondiente a las deducciones que van a
ser enviadas y a su vez se compone de:

54.7.1 Salud
En esta seccion Contiene la informacion correspondiente a la salud que va a ser
enviada y a su vez se compone de 2 elementos:

"deducciones": {
"salud": {
"porcentaje": 0.0,
"deduccion": 0.0

b

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

‘TIPO ‘CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Deducciones Utilizado para Todas las Deducciones del
Documento
salud Utilizado para todos los Elementos de Anticipos

de Devengos del Documento.
Debe corresponder al porcentaje de deduccién
porcentaje DECIMAL | facultativo 18.2 | de salud que paga el trabajador

El trabajador debe estar afiliado al sistema de
salud. La cotizacidn por salud que corresponde
deduccion facultativo 18.2 | al 12.5% de la base del aporte, se hace en
conjunto con la empresa. Esta Ultima aporta el
8.5%, y el empleado debe aportar el 4%
restante. Ese 4% es el valor que se debe
descontar (deducir) del total devengado a cargo
del empleado.

DECIMAL

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.7.2  Fondo de Pension
En esta seccién Contiene la informacidn correspondiente al fondo de pensién que va a
ser enviada y a su vez se compone de 2 elementos.

"fondoPension": {
"porcentaje": 0.0,
"deduccion": 0.0

}I

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

TIPO CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Deducciones Utilizado para Todas las Deducciones del
Documento
fondoPension Utilizado para Atributos de Fondos de Pensidn

del Documento

Debe corresponder al porcentaje de deduccién
porcentaje DECIMAL | facultativo 18.2 | de fondo de pensién que paga el trabajador

El trabajador también debe estar afiliado al
sistema de pensiones. La cotizacién por pensién
estd a cargo tanto de la empresa como del
empleado. Del total del aporte (16%), la

DECIMAL empresa aporta el 75% (12%) y el trabajador
deduccion facultativo 18.2 | aporta el restante 25% (4%). Como el trabajador
debe aportar un 4% por concepto de pension,
este valor se le descuenta (deduce) del valor
devengado en el respectivo periodo (mes o
quincena).

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.7.3Fondo de pension SP
En esta seccién Contiene la informacion correspondiente al fondo de Fondo de
Seguridad Pensional que va a ser enviada y a su vez se compone de 4 elementos.

"fondoPensionSP": {
"porcentaje": 0.0,
"deduccionSP": 0.0,
"porcentajeSub": 0.0,
"deduccionSub": 0.0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Deducciones Utilizado para Todas las Deducciones del
Documento
fondoPensionSP Utilizado para Atributos de Fondos de Pension
del Documento
porcentaje DECIMAL | facultativo | 18.2 Debe corresponder al porcentaje de deduccién
de fondo de seguridad pensional que paga el
trabajador

Valor Pagado correspondiente a Fondo de
Solidaridad Pensional por parte del trabajador
deduccionSP pecivaL | facultativo | 18.2 (Todo trabajador que devengue un sueldo que
sea igual o superior a 4 salarios mininos, debe
aportar un 1% al Fondo de solidaridad

pensional.)
porcentajeSub facultativo | 18.2 Se debe colocar el Porcentaje que
DECIMAL correspondiente al Fondo de Subsistencia
correspondiente
deduccionSub facultativo | 18.2 Valor Pagado correspondiente a Fondo de

DECIMAL
Subsistencia por parte del trabajador

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.7.4  Sindicatos
En esta seccion Contiene la informacion correspondiente a los sindicatos que va a ser
enviada y a su vez se compone de 2 elementos

"sindicatos": [

{
"porcentaje": 0.0,
"deduccion": 0.0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

‘TIPO ‘CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Deducciones Utilizado para Todas las Deducciones del
Documento

sindicatos Utilizado para Atributos de sindicatos del
Documento

Porcentaje establecido en la ley o por estatutos
porcentaje DECIMAL | facultativo 18.2 | del sindicato

Corresponde al valor y las cuotas que los
deduccion DECIMAL facultativo 18.2 | trabajadores sindicalizados deben aportar al

sindicato al que estén afiliados, y siempre que
medie autorizacion del empleado.

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.7.5 Sanciones
En esta seccion Contiene la informacion correspondiente a las sanciones que sean
enviadas y a su vez se compone de 3 elementos.

"sanciones": [
"descripcion": null,
"valorDeduccion": 0.0,
"tipoSancion": false

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

‘ TIPO ‘ CONDICION LONG. | DESCRIPCION
Deducciones Utilizado para Todas las Deducciones del
Documento
sanciones Utilizado para Atributos de sanciones del
Documento
descripcion STRING | facultativo 300 | Descripcion del concepto de las sanciones

Valor por el del incumplimiento de una regla o

valorDeduccion DECIMAL | facultativo 18.2 | norma de conducta obligatoria (Privada u
Ordinaria)
tipoSancion BOOL facultativo 4-5 Tipo de sancién Publica o privada (true=privado

false=publica)

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.7.5 Libranzas
En esta seccion Contiene la informacion correspondiente a la libranza que va a ser
enviada y a su vez se compone de 2 elementos.

"libranzas": [

{

"descripcion": null,
"valorDeduccion": 0.0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

‘TIPO ‘CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Deducciones Utilizado para Todas las Deducciones del
Documento
libranzas Utilizado para Atributos de libranzas del
Documento
Nombre de la Libranza que corresponda a las
descripcion STRING | facultativo 300 | cuotas que el empleado deba pagar a una

entidad financiera, para la amortizacion de un

crédito que le haya sido otorgado por

libranza

Valor por Las cuotas que el empleado deba

valorDeduccion DECIMAL facultativo 18.2 | pagar a una entidad financiera, para la
amortizacion de un crédito que le haya sido

otorgado por libranza

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.7.6  Pagos a Terceros
En esta seccion Contiene la informacion correspondiente a pago a terceros que se
envien y a su vez se compone de 2 elementos.

"pagosTerceros": [

{
"descripcion": null,
"pagotercero": 0.0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

‘TIPO ‘CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Deducciones Utilizado para Todas las Deducciones del

Documento
pagosTerceros Utilizado para Atributos de pagos a terceros del

Documento
Nombre de la Deducciones en cabeza del

descripcion STRING | facultativo 300 | Trabajador que se pagan a un proveedor o
tercero.

pagotercero DECIMAL | facultativo 18.2 | Valor pagado por concepto de pagos a terceros

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.7.7  Anticipos
En esta seccién Contiene la informacion correspondiente al anticipo que va a ser
reportada y a su vez se compone de 2 elementos.

"anticipos": [

{
"descripcion": null,
"anticipo": 0.0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

‘ TIPO ‘ CONDICION LONG. | DESCRIPCION
Deducciones Utilizado para Todas las Deducciones del
Documento
anticipos Utilizado para Atributos de anticipos del
Documento
descripcion STRING | facultativo 300 N?mpre de la Deduccion por Anticipos de
Némina.
anticipo DECIMAL | facultativo 18.2 | Valor Pagado por Anticipo de Némina.

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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5.4.7.8 Otros Descuentos
En esta seccion Contiene la informacion correspondiente a otros descuentos que se
envien y a su vez se compone de 2 elementos.

"otrosDescuentos": [

{
"descripcion": null,
"otraDeduccion": 0.0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

‘TIPO ‘CONDICION LONG. DESCRIPCION

Deducciones Utilizado para Todas las Deducciones del
Documento
otrosDescuentos Utilizado para Atributos de otros descuentos del
Documento
. . Nombre del Otro tipo de deduccidn dentro de la
descripcion STRING | facultativo 300 . 'P vet
Némina.
otraDeduccion DECIMAL | facultativo 18.2 Valor Pagado por concepto de otros

descuentos.

5.4.7.9  Descuentos adicionales
En esta seccién Contiene la informacion correspondiente a descuentos generales que
sean enviados y a su vez se compone de 9 elementos.

"pensionVoluntaria": 0.0,
"retencionFuente": 0.0,
"afc": 0.0,

"cooperativa": 0.0,
"embargofiscal": 0.0,
"planComplementarios": 0.0,
"educacion": 0.0,
"reintegro": 0.0,

"deuda": 0.0

VERIFIQUE QUE ESTA ES LA VERSION CORRECTA ANTES DE UTILIZAR EL DOCUMENTO
Este documento y su informacién son Confidenciales, de uso exclusivo de Mi Nomina (CENET).
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Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

CONDICION LONG. | DESCRIPCION

Deducciones Utilizado para Todas las Deducciones del
Documento
Descuentos adicionales Utilizado para Atributos de otros descuentos del
Documento
Valor Pagado correspondiente al ahorro que
retencionFuente DECIMAL facultativo | 18.2 hace el trabajador para complementar su
pensién obligatoria o cumplir metas especificas.
afc DECIMAL | facultativo | 18.2 Valor Pagado correspondiente a Retencién en la
Fuente por parte del trabajador
cooperativa DECIMAL | facultativo | 18.2 Valor Pagado correspondiente a AFC por parte

del trabajador (Ahorro Fomento a la

construccion)

Valor Pagado correspondiente a Embargos
Fiscales por parte del trabajador (Los embargos

. DECIMAL . . A

embargofiscal facultativo | 18.2 ordenados por autoridad judicial competente

contra los empleados deben ser descontados de

la némina por la empresa.)

planComplementario | DECIMAL | facultativo | 18.2 Valor Pagado correspondiente a Planes
Complementarios por parte del trabajador
educacion DECIMAL | facultativo | 18.2 Valor Pagado correspondiente a Conceptos
Educativos por parte del trabajador
reintegro DECIMAL | facultativo | 18.2 Valor Pagado correspondiente a Reintegro por

parte del trabajador

Valor Pagado correspondiente a Deuda con la
Empresa por parte del trabajador (obligaciones
facultativo | 18.2 que el empleado tenga con su empresa, como
puede ser un crédito que ésta le haya otorgado,
0 como compensacion por algun perjuicio o
detrimento econdmico que el empleado le haya
causado a la empresa.)

deuda DECIMAL
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5.4.8 Totales por Trabajador
En esta seccidén Contiene la informacidon correspondiente a totales por trabajador que
va a ser enviada y a su vez se compone de 3 elementos.

"redondeo": 0.0,
"devengadosTotal": 0.0,
"deduccionesTotal": 0.0

Estructura JSON NOMINA, para obtener la estructura hacer clic en

DESCRIPCION

Totales por Trabajador

‘ TIPO

‘ CONDICION LONG.

Utilizado para Atributos de Numero de
Secuencia del Documento XML

Se utiliza para cuando se utilice el

redondeo DECIMAL | facultativo | 18.2 Redondeo en el Documento (Definido en el
numeral 1.1.1)
devengadosTotal DECIMAL | facultativo | 18.2 Debe ir el valor Total de
Todos los Devengados del Trabajador
deduccionesTotal DECIMAL | facultativo | 18.2 Debe ir el valor Total de Todos las Deducciones

del Trabajador
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6 Estado del documento de nomina
Por medio de esta opcidn, el usuario puede conocer el estado en el cual se encuentra el
documento soporte de Nomina Electrdnica.

6.1 Request

Método Ambiente URL

https://minomina-ga.cenet.ws/Apilntegracion/api/Nomina/EstadoDocu
Pruebas mentoNomina
Produccion | https://www.minomina.com/Apilntegracion/api/Nomina/EstadoDocu
mentoNomina
1
"estadoDocumento”: “Invalido”,
GET "fechaGeneracion”:; "20218364000308",
"rupe": "18199256cclee20a8e009654dbc4703ad018b3a24061505098d55010012962009: 7 7 17F 74001
"numeroDocumento™: "2222123",
Response ~dianErrors®: [
{
"code": null,
"description”: "Regla: Empresa no autorizada para emitir documentos.”
}
1
b
6.2 Params
Métod Tipo Parametro Valor Descripcion
o
HEADER | Token String Es el token que entrega el APl de
némina cuando se autentica la
empresa.
NumeroDocumentoEmpl | String Es el Numero de identificacién de la
GET eador empresa que va a generar la Némina.
PARAMS | TipoDocumentoEmplead | String Indica el tipo de Identificacién de la
or empresa que va a generar la Nomina.
Guid Es el nimero de identificacion que el
DocumentolD sistema genero cuando se cred la
némina para un empleado
Datetime | La fecha en la cual se envio el
FechaDocumento
documento para ser generado.
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6.3 Response

Parametro ‘ Valor ‘ Descripcion

Estado de procesamiento del documento. Tabla de referencia

Estado Documento String Estado de documentos

CUNE String Cuando la ndmina es valida/invalida en este campo se
entregard el CUNE.

NumeroDocumento String | Numero de la Nédmina.

DIANErrors[{Code,Description}] | String | Arreglo en el que se entrega resultado de la validacién
realizada por la DIAN.

Code String | Cdodigo de la regla o error reportado por la DIAN.
Description String | Descripcién de la regla o error reportado por la DIAN.
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